
An der Medizinischen Fakultät und dem Universitätsklinikum (Anstalt öffentlichen 
Rechts) der Ernst-Moritz-Arndt-Universität Greifswald ist die  
 

W3-Professur für Allgemeinmedizin 
am Institut für Community Medicine 

 
zu besetzen. Die Professur ist mit der Leitung des Funktionsbereiches Allgemein-
medizin des Instituts für Community Medicine verbunden. 
 
Aufgabengebiet: Die Stelleninhaberin/der Stelleninhaber vertritt das gesamte 
Spektrum der Allgemeinmedizin in Forschung, Lehre und Krankenversorgung. Mit 
der Position verbunden ist eine anteilige niedergelassene Hausarzttätigkeit in einer 
adäquaten ambulanten Versorgungsstruktur. Es wird die Bereitschaft zur aktiven 
Mitarbeit im Forschungsschwerpunkt Community Medicine der Fakultät erwartet. 
Detaillierte Vorstellungen zur Entwicklung des Aufgabengebietes und der 
Forschungsausrichtung sind in der Bewerbung darzulegen. 
 
Voraussetzungen für die Einstellung sind gemäß § 58 LHG Mecklenburg-Vorpom-
mern neben den allgemeinen dienstrechtlichen Vorschriften ein abgeschlossenes 
Hochschulstudium, umfangreiche Erfahrungen in der Lehre und die Habilitation oder 
der Nachweis über gleichwertige wissenschaftliche Leistungen, die Facharztaner-
kennung für Allgemeinmedizin. Eine Weiterbildungsbefähigung ist wünschenswert.  
Die Besetzung der Stelle erfolgt gemäß § 61 Landeshochschulgesetz Mecklenburg-
Vorpommern durch Abschluss eines Dienstvertrages mit dem Land Mecklenburg-
Vorpommern entsprechend der Besoldungsgruppe W3. Es ist beabsichtigt, die der 
Professur zugeordneten Aufgaben in der Krankenversorgung bzw. in der ambulanten 
Versorgungsstruktur durch einen Vertrag zu regeln. Die Leitung des Bereiches ist mit 
einer eigenen Budgetverantwortung verbunden und setzt entsprechende Kenntnisse 
voraus. 
Die Universität will die Erhöhung des Frauenanteils dort erreichen, wo Frauen 
unterrepräsentiert sind und deshalb sind Bewerbungen von Frauen besonders will-
kommen und werden bei gleichwertiger Qualifikation vorrangig berücksichtigt, sofern 
nicht in der Person des Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. Schwerbehin-
derte werden bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
Bewerbungskosten werden vom Land Mecklenburg-Vorpommern nicht übernommen.  
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Darstellung des wissen-
schaftlichen Werdeganges, Lehrveranstaltungsverzeichnis, Nachweise über 
akademische Prüfungen, Ernennungen und Lehrerfahrungen, Schriftenverzeichnis 
einschl. der Impactfaktoren, Auflistung eingeworbener Drittmittel, 5 ausgewählte 
Originalpublikationen) sind bis zum 04.06.2010 (Poststempel) zu richten an:  
 

Ernst-Moritz-Arndt-Universität Greifswald 
Dekan der Medizinischen Fakultät, Professor Dr. Heyo K. Kroemer 

Fleischmannstraße 8 
17475 Greifswald 
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