
Das Institut für Allgemeinmedizin an der Goethe-Universität Frankfurt sucht zur Verstärkung seines 

Teams  

mehrere Wissenschaftliche Mitarbeiter/innen 

in Voll- und/oder Teilzeit. 

 

Die Vergütung richtet sich nach den Tätigkeitsmerkmalen des TV-G-U. Zu besetzen sind drei Stellen 

mit Laufzeiten zwischen 12 und 36 Monaten. Wir bieten eine vielseitige zukunftsorientierte Tätigkeit 

in innovativen Versorgungsforschungsprojekten im Themenschwerpunkt Onkologie. Methodisch 

kommen sowohl qualitative als auch quantitative Verfahren zur Anwendung, eine epidemiologische 
und/oder klinische Ausrichtung der Forschung ist zusätzlich beabsichtigt. Die aktuell zu besetzenden 

Stellen betreffen Forschungsvorhaben 

 

− zum Informationsbedarf von Ärzten zur Komplementärmedizin 

− zur hausärztlichen Versorgung onkologischer Patienten  

− zu Fragestellungen, welche in Kooperation mit dem Mainzer Institut für Medizinische 

Biometrie, Epidemiologie und Informatik (IMBEI), dem Deutschen Konsortium für 
translationale Krebsforschung (DKTK) und dem Universitären Centrum für 

Tumorerkrankungen (UCT) Frankfurt erarbeitet werden. 

 

Wir suchen motivierte und engagierte Forscher/innen mit onkologischem Interesse, insbesondere 

Ärzte/innen mit mehrjähriger klinischer (idealerweise onkologischer) Erfahrung sowie 

Psychologen/innen, Soziologen/innen oder andere Hochschulabsolventen/innen mit mehrjähriger 

praktischer Forschungstätigkeit. Zusatzqualifikationen (wie Epidemiologie, Public Health, 

Qualitätsförderung) sind v.a. bei Ärzten/innen erwünscht.  

Vorteilhaft ist (je nach Projekt)  

− Erfahrung auf dem Gebiet der Fragebogenkonstruktion und der qualitativen Methodik  

− Erfahrung in Projektleitung und Projektmanagement 

− Eigene Forschungs- und Publikationserfahrung auf dem Gebiet der Onkologie 

− Gute Englischkenntnisse 

− Fähigkeit zum selbständigen Arbeiten 
 

Sie arbeiten in einem jungen, sympathischen Team. Auch sind wir gerne bereit, mit Ihnen einen 

individuellen Karriereweg zu realisieren (Habilitation, ggf. Promotion möglich). Flexible 

Arbeitszeitmodelle wie Home-Office-Tage sind ebenfalls möglich. Die Kombination mit 

klinisch/praktischer Tätigkeit bei Ärzten/innen wird von uns unterstützt. Weitere Informationen 

unter: www.allgemeinmedizin.uni-frankfurt.de/team/besonderes_institut.pdf. Schwerbehinderte 

Bewerberinnen/Bewerber werden bei gleicher persönlicher und fachlicher Eignung bevorzugt 

berücksichtigt. Das Universitätsklinikum tritt für die Gleichberechtigung von Frauen und Männern ein 

und fordert daher Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auf. 
 

Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen und einer Spezifikation Ihres Interesses an oben 

genannten Bereichen sowie am Umfang der Stelle senden Sie bitte bis spätestens 15.03.2012 an Frau 

Dr. Corina Güthlin, Institut für Allgemeinmedizin Johann Wolfgang Goethe-Universität, Theodor-

Stern-Kai 7, 60590 Frankfurt. 

Bitte senden Sie uns keine Originalunterlagen zu, da eine Rücksendung der Bewerbungsunterlagen 

nicht erfolgt. 


