
UNIVERSITÄT TÜBINGEN - W3 Allgemeinmedizin - Frist: 01.10.2012 

 

An der Medizinischen Fakultät der Eberhard Karls Universität Tübingen ist eine W3-Professur für 

Allgemeinmedizin zum nächstmöglichen Zeitpunkt zu besetzen.  

Die Stelleninhaberin/Der Stelleninhaber soll das Fach Allgemeinmedizin in Forschung, Lehre und 

Krankenversorgung in seiner ganzen Breite vertreten. Mit der Professur ist die Leitung des neu 

gegründeten Instituts für Allgemeinmedizin an der Universität und dem Universitätsklinikum 

Tübingen verbunden. Das Institut ist an der Schnittstelle von stationärer und ambulanter Versorgung 

für ein großes Netz von Lehrpraxen für Allgemeinmedizin verantwortlich.  

Die Stelleninhaberin/Der Stelleninhaber soll die Facharztanerkennung für Allgemeinmedizin haben 

und muss international in der Erforschung und Behandlung allgemeinmedizinisch relevanter 

Fragestellungen ausgewiesen sein. Ein Engagement in bestehenden und geplanten 

Forschungsverbünden der Medizinischen Fakultät, insbesondere eine Stärkung des Schwerpunkts 

Präventions- und Versorgungsforschung, sowie die Beteiligung an klinischen Studien, werden 

erwartet. Vorausgesetzt wird ein besonderes Engagement in der Lehre sowie die Mitwirkung an der 

Entwicklung innovativer und praxisorientierter Lehrkonzepte. Der/Die Bewerber/-in soll Erfahrung in 

der Leitung und betriebswirtschaftlichen Führung eines Instituts oder einer Abteilung mitbringen. 

Fähigkeiten in der Personalführung, Kooperations- und Teamfähigkeit werden vorausgesetzt. 

Einstellungsvoraussetzungen sind die Habilitation oder eine gleichwertige Qualifikation sowie 

nachgewiesene didaktische Eignung.  

Die Medizinische Fakultät strebt eine Erhöhung des Anteils der Frauen in Forschung und Lehre an 

und bittet deshalb entsprechend qualifizierte Ärztinnen nachdrücklich um eine Bewerbung. 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Mit dem Universitätsklinikum wird eine gesonderte Vereinbarung über die Aufgaben in der 

Krankenversorgung und der Leitung des Instituts getroffen. Das Liquidationsrecht wird durch eine 

leistungsgerechte Vergütung ersetzt.  

Bewerbungen werden in zweifacher Ausfertigung mit den entsprechenden Unterlagen [Lebenslauf, 

Zeugniskopien, gegliederte Publikationsliste (Originalarbeiten etc.), Listen abgehaltener 

Lehrveranstaltungen und Lehrevaluation, eingeworbene Drittmittel, Forschungskooperationen, 

Konzept für Forschung, Lehre und Krankenversorgung (max. 3 Seiten)] bis zum 01.10.2012 unter 

Angabe der Kennziffer Z1x65 erbeten an den Dekan der Medizinischen Fakultät der Eberhard Karls 

Universität Tübingen, Herrn Professor Dr. med. Ingo B. Autenrieth, Geissweg 5, 72076 Tübingen.  

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen nur als Kopie ein, da diese nicht zurückgesandt werden. 

Eine datenschutzrechtlich sichere Vernichtung nach Abschluss des Verfahrens wird zugesichert.  

Bitte füllen Sie auch den unter www.medizin.uni-tuebingen.de/Stellenangebote/ Berufungen 

verfügbaren Bewerberbogen aus, und senden ihn an berufungen.dekanat@ med.uni-tuebingen.de. 


