
 
 
 
 

Ausschreibung der Stelle einer Universitätsprofessorin/eines Universitätsprofessors für  

ALLGEMEINMEDIZIN 
gemäß § 99 Abs. 1 UG 

 
 
 

Das Rektorat der Medizinischen Universität Innsbruck schreibt eine befristete Stelle einer Universitätsprofessorin/ 
eines Universitätsprofessors für Allgemeinmedizin gemäß § 99 Abs 1 UG mit einer Laufzeit von fünf Jahren zur 
ehestmöglichen Besetzung aus. 
 

Die Stiftungsprofessur ist mit einem Beschäftigungsausmaß von 50-100 % vorgesehen. Das Beschäftigungs-
ausmaß kann im Zuge der Stellenbesetzung entsprechend vereinbart werden. 
 

Die Professur ist mit der Leitung des Instituts für Allgemeinmedizin verbunden. Das Institut für Allgemeinmedizin 
ist derzeit im Aufbau. Es ist mit 2 Vollzeitäquivalenten für wissenschaftliche Mitarbeiter/innen ausgestattet, die 
auch auf eine entsprechende Anzahl von Mitarbeiter/innen mit Teilzeitbeschäftigung aufgeteilt werden können. 
Darüber hinaus stehen studentische Mitarbeiter/innen zur Verfügung. 
 

Zu den Aufgaben der Stelleninhaberin/des Stelleninhabers gehören die Vertretung des Fachs Allgemeinmedizin 
in Lehre und Forschung, insbesondere die Betreuung von Diplomarbeiten, die Koordination der in die 
Allgemeinmedizin-Lehre involvierten externen Ärztinnen/Ärzte sowie die inhaltliche Betreuung und 
Weiterentwicklung des Universitätskurses „Akademische Lehrpraxis“. Darüber hinaus wird die Mitgestaltung des 
Curriculums für das neu einzurichtende Erweiterungsstudium für Allgemeinmedizin im Rahmen des 
Diplomstudiums der Humanmedizin erwartet sowie die Bereitschaft zur kontinuierlichen, interdisziplinären 
Zusammenarbeit mit allen Fachvertreterinnen/Fachvertretern bei der Verankerung allgemeinmedizinischer Inhalte 
in das Curriculum für Humanmedizin. 
 
Anstellungsvoraussetzungen: 
 

 Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin 
 Abgeschlossene Ausbildung zur Ärztin/zum Arzt für Allgemeinmedizin bzw. eine gleichzuhaltende 

ausländische Qualifikation 
 Eine bestehende Tätigkeit im Bereich der allgemeinmedizinischen Versorgung, vorzugsweise in einer 

allgemeinmedizinischen Kassenpraxis 
 Kenntnis der regionalen Gegebenheiten in Bezug auf die aktuellen und künftigen Herausforderungen im 

Bereich der medizinischen Primärversorgung 
 Lehrerfahrung im postsekundären Bildungsbereich und in der praxisorientierten Anleitung von Medizin-

Studierenden 
 
 

Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Anteiles von Frauen beim wissenschaftlichen 
Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich 
zu bewerben. Bei Unterrepräsentation werden Frau bei gleichwertiger Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 
Die Bewerbungsunterlagen sind ausschließlich digital (als pdf-Dateien) in deutscher Sprache an folgende Email-
Adresse beizubringen: berufungen@i-med.ac.at.  
 
Die Vollständigkeit der Bewerbungsunterlagen muss gegeben sein – gemäß den formalen Anforderungen unter: 
www.i-med.ac.at/universitaet/rektor/berufungen.html 
 
Die Einreichfrist für Bewerbungen endet am 30.11.2021    
 
Bewerberinnen/Bewerber werden darauf hingewiesen, dass seitens der Medizinischen Universität Innsbruck keine 
aufgelaufenen Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Berufungsverfahrens entstanden sind, 
abgegolten werden. 
 
 

Für das Rektorat: 
 

Univ.-Prof. Dr. W. Wolfgang Fleischhacker  
Rektor 

 


